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1  Wir stellen uns vor

TMI wurde 2001 in Amsterdam gegrindet und ist mittlerweile
der grosste Personaldienstleister im Gesundheitswesen in den
Niederlanden. Wir sind international téitig und haben unser
Unternehmen auch in die Schweiz, nach Deutschland, in die
Niederldndischen Antillen und in die Vereinigten Arabischen
Emirate expandiert. Zudem vermitteln wir auch Personal
nach Skandinavien, Irland, Frankreich und in das Vereinigte
Konigreich. Unsere Starken als Personalpartner sind unsere
langjahrige Erfahrung in der Schweiz, unsere Expertise im
Gesundheits- und Personalwesen, unser internationales
Netzwerk und unser Service.

TMI Job Services AG

Seit der Eréffnung der TMI Job Services AG im Jahr 2013 sind
wir auch in der Schweiz direkt vor Ort. Dadurch kénnen wir
Ihnen die qualitative und persénliche Zusammenarbeit mit

TMI garantieren. Natirlich verfigen wir auch Gber die dafir
notwendige Bewilligung zur Arbeitsvermittlung gemdss dem
Bundesgesetiz ,,Arbeitsvermittlung und Personalverleih® gestitzt
auf Art. 2 & Art. 12.
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2 Wir bieten
massgeschneiderte Losungen

Sie suchen qualifiziertes Personal? TMI vermittelt Pflegepersonal,
Arzte und Spezialisten aus den Niederlanden, aus Deutschland
und auch aus der Schweiz. Dabei kdnnen Sie sich sowohl

fur eine Festanstellung als auch fir tempordre Einsdtze
entscheiden. Zu unserem Kandidatenpool zdhlen unter

anderem Krankenpfleger sowie Assistenzdrzte und Facharzte
aller Fachgebiete. Bei der Auswahl unserer Kandidaten und
Kandidatinnen achten wir vor allem auf eine gute Ausbildung

und Berufserfahrung.

Gerne suchen wir auch gezielt nach dem passenden

Kandidaten firr die zu besetzende Position. Wir entwickeln
massgeschneiderte Losungen fir lhre Einrichtung im
Gesundheitswesen. Bei Bedarf vermitteln wir lhnen auch
mehrere Kandidaten und Kandidatinnen gleichzeitig. Unser Ziel
ist es, das richtige Personal fir lhre Institution zu finden und den

Aufwand fir Sie dabei so gering wie maglich zu halten.

TMI®
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3 TMI steht fir qualifiziertes
Personal

Als Personalpartner arbeiten wir international mit zahlreichen
Spitdlern, Kliniken, Alten- und Pflegeheimen und anderen
Einrichtungen zusammen. Fir sie steht das von uns vermittelte
Personal fir hohe Qualifikation und Einsatzbereitschaft. Dafir
sorgen wir unter anderem durch eine sorgféltige Vorauswahl der
Kandidaten und regelmdssige Schulungen.

Langjdahrige Partnerschaften und der persoénliche Kontakt zu
unseren Kunden liegen uns sehr am Herzen. Verlassen auch
Sie sich auf unsere Erfahrung und unsere Fachkenntnisse im
Personal- sowie im Gesundheitswesen. lhr persénlicher Account
Manager bei TMI berét Sie gerne in allen Angelegenheiten.

TMI®
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4 so zeichnen wir uns aus

*  Wir verfigen Uber eine hohe Anzahl an fachlich und sozial
kompetenten Fachkraften, Spezialisten und Arzten.

* Durch die grosse Anzahl an Mitarbeitern in Festanstellung
gewdbhrleisten wir lhnen Kontinuitdt.

*  Wir bieten sowohl befristete als auch unbefristete Vertrége.

* Keine Personalabwerbung auf den Abteilungen oder
Stationen.

* lhr Account Manager bei TMI schatzt den persdnlichen
Kontakt zu lhnen.

*  Wir bieten lhnen massgeschneiderte Lésungen zu jeglichen
Anliegen.

* Die von uns vermittelten Kandidaten werden auch nach der

Vermittlung weiterhin betreut.

TMI®
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5 Wir garantieren Qualitét
durch...

+ die sorgfaltige Uberprifung von Zeugnissen und Diplomen.

* die Evaluierung unserer Kandidaten nach jedem Einsatz und
auf Wunsch auch zwischenzeitlich.

* individuelle Schulungen wie zum Beispiel Intensivkurse und
Sprachschulungen auf B2 Niveau.

* die ja@hrliche Absolvierung von BLS- und ALS-Kursen.

* E-Learning Uber einen spezialisierten Anbieter.

* die ISO 9001 Zertifizierung.

*  Akkreditierung.

TMI®
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6 Mehr zur Personalauswahl
bei TMI

Bevor wir lhnen unsere Kandidaten vorstellen, durchlaufen
diese einen Vorauswahlprozess bei TMI. Dazu gehort unter
anderem die Prifung der fachlichen Voraussetzungen und
aller Dokumente (z.B. Berufsausbildungszeugnisse, staatliche
Anerkennung etc.). Des Weiteren fGhren wir mit allen
Bewerbern ein erstes Vorstellungsgesprdch, bei dem wir uns
einen Uberblick Gber ihre berufliche Erfahrung, Motivation und
Personlichkeitseigenschaften verschaffen.

Wenden Sie sich an unsere Account Manager. Sie erhalten

die Lebensldufe geeigneter Kandidaten, zusammen mit einer
personlichen Einschédtzung lhres Account Managers, per E-Mail.
Auf Wunsch wird ein Termin fir ein Vorstellungsgespréch
vereinbart. Selbstverstandlich entscheiden Sie, welche der
Kandidaten Sie einstellen méchten. Dabei haben Sie die Wahl
zwischen tempordren Einsédtzen oder festen Vermittlungen.

TMI®
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7 Schweizer Anerkennung als
Voraussetzung

Alle Bewerber die von TMI akzeptiert werden, kénnen auf
Grund ihrer Ausbildung und Nationalitat die direkte staatliche
Diplomanerkennung beim Schweizer Roten Kreuz oder der
Schweizer Eidgenossenschaft beantragen. Dadurch ist ihnen
das Fihren der jeweiligen Berufsbezeichnung in der Schweiz
erlaubt. Bei der Abwicklung der Diplomanerkennung unterstitzt
TMI seine Kandidaten und Kandidatinnen und berdt sie in allen

Angelegenheiten.
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8 Deutsch als Fundament am
Arbeitsplatz

Die Deutschkenntnisse unserer Bewerber werden von uns
sorgfaltig geprift. Diese miissen mindestens dem Niveau B2
laut dem Gemeinsamen Europdischen Referenzrahmen fir
Sprachen entsprechen und anhand eines entsprechenden
Zertifikates nachgewiesen werden. TMI akzeptiert ausschliesslich
Zertifikate, die von anerkannten Sprachschulen, wie zum Beispiel
dem Goethe-Institut, ausgestellt wurden. Fir Bewerber, deren
Sprachkenntnisse nicht dem geforderten Niveau entsprechen,
hat TMI auch einen professionellen Deutschdozenten im Dienst,
der sie beim Erlernen der deutschen Sprache unterstitzen kann.
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9 Mit TMI sind Sie auf der
sicheren Seite

*  Wir verfigen Uber die Bewilligung zur Arbeitsvermittiung
gemdss dem Bundesgesetz , Arbeitsvermittiung und
Personalverleih” gestitzt auf Art. 2 & Art. 12.

* Relevante Referenzen ibersenden wir lhnen gerne auf
Anfrage.

*  Wir sind stolz darauf, ein gesundes und wachstumskréftiges
Unternehmen zu sein.

TMI®
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]O Kontaktieren Sie uns

Anja Vos

Account Manager

+41 (0)41 50 14 217
anja@tmi-jobservices.ch

Bas Tordoir

Account Manager

+41 (0)41 50 14 217
bas@tmi-jobservices.ch

TMI Job Services AG

Oberneuhofstrasse 5
CH-6340 Baar

Telefon: +41 (0)41 50 14 217
E-Mail: info@tmi-jobservices.ch

Vertretungsberechtigte Personen:
Emmanuel de Vries (Geschaftsfuhrer)

Handelsregistereintrag:
Eingetragener Firmenname: TMI Job Services AG

Nummer: CHE-206.352.757

Mehrwertsteuernummer:
CHE-206.352.757 MWSt

Termine in der Schweiz sind nach telefonischer Vereinbarung méglich.
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